
CONTEÚDO GRI, 
SASB E INDICADO-

RES INTERNOS
NOME DETALHAMENTO DO CRITÉRIO

EXCEÇÕES 
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E PERÍODO DE 
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NOS LIMITES E CRITÉRIOS DESDE O ÚLTI-

MO REPORTE

102-8; SASB EM-
-MM-000.B

Informações sobre emprega-
dos e outros trabalhadores

Os dados de empregados(as) consideram o retrato ao final de dezembro de 
2021. Para os dados relacionados aos terceiros fixos e móveis, é considera-
do o total referente ao período de 01/12/2021 a 31/12/2021. Os dados 
de empregados(as) foram obtidos pelo SAP, com exceção da Metalex, que 

não está contemplada no sistema. Aprendizes e estagiários não estão sendo 
considerados no indicador. Os dados de terceiros foram obtidos pelos siste-
mas de cada unidade. Para o critério de relevância das atividades realizadas 

por trabalhadores terceiros, é realizado o corte de 20%, considerando a 
soma de empregados(as) próprios e terceiros fixos.

Sim Não Não aplicável

102-9 Cadeia de fornecedores

As principais categorias de fornecedores são: Serviços, Capex, Insumos, 
Manutenção, reparos e operação (MRO) e Logística. Também há fornecedores 
de facilities, como limpeza e conservação, refeição e transporte, e parcerias 
estratégicas com fornecedores logísticos, incluindo os modais ferroviários e 
marítimo. Os principais insumos e materiais que entram nas linhas de pro-

dução são: gás natural, piche, coque, soda e ligas. 

Não Não Não aplicável

102-10
Mudanças significativas na 

organização e em sua cadeia 
de fornecedores

A Companhia entende mudanças significativas como alteração no capital 
social, fusões, aquisições, abertura de novos negócios, implementações de 
novas instalações e/ou unidades fabris e mudanças no controle operacional 

das unidades.

Sim Sim

Adicionada a unidade Rondon, está em 
fase de projeto. As hidrelétricas que 

eram geridas pela Votorantim Energia 
passam a ser geridas a partir de 2022 
pela CBA, que criou uma unidade de 
negócio específica para os ativos de 
Energia. No ano de 2021, a Compa-

nhia firmou contrato para aquisição de 
80% do capital social da Alux do Brasil 

e participação nos ativos de energia 
eólica Ventos de Santo Anselmo e 

Ventos de Santo Isidoro. Além disso, a 
companhia passou pela abertura de ca-
pital e mudou seu status de Sociedade 

Anônima fechada para de
Capital Aberto.

102-11
Princípio ou abordagem da 

precaução

A Companhia entende como princípio ou abordagem da precaução a gestão 
estratégica de riscos da Companhia, que é conversadora e pautada da Políti-

ca de Gestão de Riscos. Na CBA, a Gestão de Riscos é um processo contí-
nuo, que consiste em atividades para identificar, avaliar, tratar, monitorar, 

comunicar e registrar potenciais eventos ou situações que possam afetar o 
alcance de seus objetivos.

Não Não Não aplicável

102-22
Composição do mais alto ór-
gão de governança e dos seus 

comitês

Os mandatos são de dois anos. 
Não há membros suplentes.

Não Não Não aplicável

102-23
Presidente do mais alto órgão 

de governança
O mandato do presidente se iniciou em 24 de fevereiro de 2021 e se esten-

derá até 28 de fevereiro de 2023.
Não Não Não aplicável
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102-36
Processo para determinação 

da remuneração
Para mais informações, acesse a Política de Remuneração CBA Não Não Não aplicável

102-41; SASB EM-
-MM-310a.1; SASB 

EM-MM-210b.2

Acordos de negociação co-
letiva

Número de trabalhadores considera os empregados(as) próprios, exluindo 
estagiários e aprendizes. Empregados não cobertos por acordos de negocia-
ção coletiva são aqueles que pertencem a grupos salariais GS-34 ou acima.

Sim Não Não aplicável

102-49 Alterações no relato
A Companhia entende como alterações significativas aquelas referentes 
a materialidade e limite dos temas materiais como inclusão e exclusão de 

temas e seus impactos.
Não Não Não aplicável

103-1
Explicação do tópico material 

e seu limite

A descrição sobre a extensão dos impactos e o envolvimento da organização 
estão descritos no Relatório Anual 2020, no item Sobre o Relatório (páginas 

3 a 5) e no Anexo GRI (paginas 124)
Não Não Não aplicável

202-1
Proporção entre o salário mais 
baixo e o salário mínimo local, 
com discriminação por gênero

Não são considerados estagiários, aprendizes e terceiros. 
O salário mais baixo é referente à categoria profissional denominada Ope-

racional. O salário mínimo foi considerado a nível federal com data corte em 
31/12/21.

Sim Não Não aplicável

203-1
Investimentos em infraestru-

tura e apoio a serviços

Impactos positivos estão relacionados à melhoria das condições socioeconô-
micas geradas pela atuação da CBA (geração de emprego e renda, melhoria 

de condições sociais, como saúde, educação, renda, etc). Já os negativos 
estão relacionados a algum dano ocasionado pelas atividades da Compa-

nhia. A Empresa entende como significativos os investimentos que tenham 
potencial para alavancar os indicadores socioeconômicos nas comunidades 

onde atua (ex.: IDEB).

Não Não Não aplicável

203-2
Impactos econômicos indire-

tos significativos

A Companhia entende como impactos econômicos indiretos significativos os 
relacionados à geração de impactos positivos na sociedade, como a geração 

de renda da população.
Não Não Não aplicável

204-1
Proporção de gastos com 

fornecedores locais
A CBA não monitora os gastos realizados com fornecedores locais. Não Não Não aplicável

205-2
Comunicação e capacitação 

em políticas e procedimentos 
de combate à corrupção

Os números e os percentuais reportados no indicador referem-se apenas 
ao período de reporte. Como comunicação das políticas e procedimentos 
de combate à corrupção a Companhia considera as atividades do plano de 

comunicação aprovado pelo Conselho para o período. Todos os empre-
gados(as) estão contemplados no plano de comunicação. Os parceiros de 

negócio como clientes e fornecedores não são comunicados. Como capaci-
tação em combate à corrupção a Companhia, são considerados os treina-

mentos de Anticorrupção e do Código de Conduta. O treinamento do Código 
de Conduta é destinado a todos os Conselheiros, empregados(as) próprios, 
estagiários e aprendizes. O treinamento Anticorrupção é destinado a todos 
os Conselheiros, diretores e gerentes gerais e para as áreas que interagem 

com agentes públicos e/ou representam a organização frente à
administração pública.

Não Não Não aplicável
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205-3
Casos confirmados de corrup-

ção e medidas tomadas

Casos confirmados são aqueles que tiveram a sua análise concluída no perí-
odo e foram considerados como “procedentes” na classificação da Empresa. 

A análise da procedência dos casos envolve diversas áreas da CBA. Para a 
Companhia, o conceito de corrupção está relacionado as relações/interações 

entre os todos os empregados(as) e agentes públicos.

Não Não Não aplicável

EM-MM-510a.2

Produção em países que têm 
as 20 classificações mais bai-
xas no Índice de Percepção de 
Corrupção da Transparência 

Internacional

De acordo com o documento disponível em: https://transparenciainterna-
cional.org.br/ipc/, o Brasil não está entre as 20 posições mais baixas.

Não Não Não aplicável

301-2
Matérias-primas ou materiais 

reciclados utilizados

Os principais produtos considerados no indicador foram tarugo, lingote, 
chapas e folhas. O total de matéria-prima ou materiais reciclados utiliza-
dos considera o total, em toneladas, de sucata externa consumida, alumí-
nio líquido, anteliga e lingote. Para a Unidade da Metalex, é considerado o 

consumo de lingote comprado e o de terceiros. São consideradas apenas as 
Unidades do Negócio Alumínio.

Sim Não Não aplicável

CBA-8
Matérias-primas ou materiais 

reciclados utilizados

Este indicador se difere do GRI 301-2, pois considera o consumo de sucata 
interna para o cálculo do percentual de reciclagem. São consideradas apenas 

as Unidades do Negócio Alumínio.
Sim Não Não aplicável

302-1; SASB EM-
-MM-130a.1

Consumo de energia dentro da 
organização

Nenhuma Unidade foi desconsiderada. Em fontes renováveis são considera-
dos etanol hidratado, etanol anidro (% na gasolina), biodiesel (% no diesel) e 
caldeira a biomassa. Em fontes não renováveis são considerados gás natural, 
óleo combustível BTE, gasolina, diesel e GLP. Em 2021, o coque de petróleo 

deixou de ser considerado no escopo do indicador. Os dados de venda de 
energia são confidenciais. Não houve consumo de aquecimento, resfriamen-

to ou vapor.

Não Não Não aplicável

303-3; SASB EM-
-MM-140a.1

Captação de água

Os dados foram obtidos por meio de relatórios de leitura de hidrômetros, de 
consumo dos poços, dos terceirizados e de sistemas internos. Foram consi-

deradas áreas de estresse hídrico as que possuem restrição de outorga pelos 
Órgãos Ambientais.

Não Não Não aplicável

303-4 Descarte de água

A Unidade de Mineração de Poços de Caldas não possui medidor de vazão 
para descarte. O cálculo do descarte para a concessionária considera 80% 
da captação para o consumo humano, pois 20% são considerados perdi-

dos no processo. As substâncias prioritárias que suscitam preocupação são 
definidas de acordo com os requisitos legais aplicáveis às Unidades. Foram 

consideradas áreas de estresse hídrico as que possuem restrição de outorga 
pelos Órgãos Ambientais.

Não Não Não aplicável
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304-2; SASB EM-
-MM-160a.1

Impactos significativos de 
atividades, produtos e servi-

ços na 
biodiversidade

A Companhia considera impactos diretos e indiretos significativos na biodi-
versidade aqueles relacionados às atividades das operações de mineração.

Não Não Não aplicável

EM-MM-160a. 2
Locais de mina com drenagem 

de rocha ácida

Indicador não aplicável à CBA. A drenagem ácida está mais associada a 
minerais sulfetados, o que não é o caso da bauxita, mineral rico em óxido de 

alumínio.
Não Não Não aplicável

304-3
Habitats protegidos ou res-

taurados

Os biomas da Amazônia, da Caatinga, do Pantanal, do Pampa e outros não 
são aplicáveis às operações da CBA. Os dados são obtidos através do Siste-
ma de Geoprocessamento e Tratamento de Dados (CSI), Cadastro Ambiental 
Rural (CAR), relatório de diagnóstico de fauna e flora, Protocolo de Intenções 
do Governo e mapas e levantamentos topográficos. A Companhia conside-
ra “especialistas externos independentes” o CAR e estudos realizados com 

especialistas. O Legado das Águas e Legado Verdes do Cerrado são conside-
rados neste indicador.

Não Não Não aplicável

GRI G4 MM1

Quantidade de terras (pró-
prias ou arrendadas, usadas 
para atividades produtivas 

ou extrativistas) alteradas ou 
reabilitadas

Área total minerada e ainda não reabilitada pela Companhia no início do 
período são as áreas dos corpos exauridos até o final do período anterior e 
acessos que não serão utilizados. Novas áreas mineradas pela Companhia 
no período são as áreas dos corpos de minérios exauridos e seus acessos, 

caso não sejam mais utilizados. Áreas cujo processo de restauração foi 
concluído no período são as áreas dos corpos de minérios exauridos e seus 
acessos, caso não sejam mais utilizados, que foram reabilitadas. Área total 
minerada e ainda não reabilitada pela Companhia no final do período são 

as áreas exauridas e acessos que não serão utilizados e que serão reabilita-
dos no próximo período. Em Itamarati de Minas, as áreas cujo processo de 

restauração foi concluído no período são referentes às áreas de reabilitação 
ambiental dos Termos Aditivos dos contratos de servidão minerária. 

Os dados foram obtidos por meio de levantamentos topográficos e mapas 
gerados com as informações obtidas em campo.

Não Não Não aplicável

CBA-6
Pagamento de taxas minerá-

rias para o governo

O indicador se refere ao total (em R$ milhões) de tributos minerários pagos 
pela Companhia à Agência Nacional de Mineração. Todas as Unidades de 

Mineração são consideradas no indicador.
Não Não Não aplicável

305-1; SASB 
EM-MM-110a.1; 
EM-MM-110a.2

Emissões diretas (Escopo 
1) de gases de efeito estufa 

(GEE)

Todos os gases estão incluídos no cálculo (CO2, CH4, N2O, HFCs, PFCs, SF6, 
NF3). Os dados são obtidos por meio de sistemas internos e uso da meto-

dologia e ferramenta GHG Protocol. A abordagem de consolidação escolhida 
pela Companhia é a de Controle Operacional. As unidades Filial Sorocaba, 
Escritório São Paulo, CD Duque de Caxias não fazem parte do escopo do 

indicador.

Sim Não Não aplicável
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305-2

Emissões indiretas (Escopo 
2) de gases de efeito estufa 

(GEE) 
provenientes da aquisição de 

energia

Todos os gases estão incluídos no cálculo (CO2, CH4, N2O, HFCs, PFCs, SF6, 
NF3). Os dados são obtidos por meio de sistemas internos e uso da meto-

dologia e ferramenta GHG Protocol. A abordagem de consolidação escolhida 
pela Companhia é a de Controle Operacional. As unidades Filial Sorocaba, 
Escritório São Paulo, CD Duque de Caxias não fazem parte do escopo do 

indicador.

Sim Não Não aplicável

305-3
Outras emissões indiretas 

(Escopo 3) de gases de efeito 
estufa (GEE)

Todos os gases estão incluídos no cálculo (CO2, CH4, N2O, HFCs, PFCs, SF6, 
NF3). Os dados são obtidos por meio de sistemas internos e uso da meto-

dologia e ferramenta GHG Protocol. A abordagem de consolidação escolhida 
pela Companhia é a de Controle Operacional. As unidades Filial Sorocaba, 

Escritório São Paulo, CD Duque de Caxias não fazem parte do escopo do in-
dicador. Como alterações significativas são consideradas mudanças nas tec-
nologias/operações dos sistemas de tratamento de gases; nos processos e 
no volume de produção, mudanças de combustível, alterações nos insumos.

Sim Não Não aplicável

305-7; SASB EM-
-MM-120a.1

Emissões de NOX, SOX e 
outras emissões atmosféricas 

significativas

São consideradas apenas as unidades industriais do Negócio Alumínio: Fá-
brica de Alumínio, Itapissuma e Metalex. Os dados foram obtidos pelos mo-
nitoramentos de fontes fixas das unidades. Itapissuma e Metalex realizam tal 
análise a cada 2 anos conforme planos acordados com os órgãos ambientais, 
sendo a última análise de 2020. Emissões atmosféricas consideradas signifi-
cativas são as dos compostos reportados:  NOX, SOX, Compostos orgânicos 

voláteis (COV), Material particulado (MP) e Fluoreto. 
Fatores que podem causar alterações signficativas nas emissões atmosféri-

cas são mudanças nas tecnologias/operações dos sistemas de tratamento de 
gases; nos processos e no volume de produção.

Sim Não Não aplicável

306-1
Geração de resíduos e impac-
tos significativos relacionados 

a resíduos

Como impactos significativos reais e potenciais a Companhia considera, por 
exemplo, segregação incorreta, que pode alterar a característica dos resídu-
os e impactar na destinação. O destinador, por sua vez, pode não cumprir a 

legislação, paralisando a destinação dos resíduos.  
Há, também, o impacto no transporte dos resíduos, podendo ter uma infra-
ção devido à falha de cumprimento legal por parte da transportadora e da 

expedição. Já uma crise econômica pode impactar a venda de resíduos.

Não Não Não aplicável

306-2; SASB EM-
-MM150a.10; SASB 

EM-MM-150a.9

Gestão de impactos significa-
tivos relacionados a resíduos

Nas etapas de mineração e na transformação do alumínio, são gerados resí-
duos perigosos e não perigosos que precisam ser transportados, gerencia-
dos e destinados pela Companhia. Os impactos significativos dos resíduos 
gerados estão relacionados ao gerenciamento não adequado desses mate-
riais, que pode causar risco de contaminação e gerar passivos que levem a 

multas e danos à imagem e à reputação. 

Não Não Não aplicável
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306-3; SASB EM-
-MM-150a.4; SASB 

EM-MM-150a.7
Resíduos gerados

Nenhuma unidade foi desconsiderada. 
Resíduos perigosos gerados: agrotóxicos, água oleosa, água residuária e 

toalhas, ambulatorial, baterias de chumbo ácido, baterias de lítio, bombona 
plástica vazia contaminada, cilindro de gases refrigerantes, embalagens de 
1000l, emulsão, escória de alumínio, IBC contaminado, lâmpadas, latas de 

spray vazias, lixo e sucata eletrônica, lodo do sistema de separação de água/
óleo, material contaminado com óleo e graxa, óleo ascarel, óleo de laminar, 
óleo lubrificante, óleo sujo, panos, resíduo de serviços de saúde, resíduos 
contaminados com tinta, sólidos e líquidos contaminados, tambores de 

metal, terra contaminada, terra diatomácea, terra fuller, pilhas e baterias. 
Resíduos não perigosos gerados: água alcalina, alumina secundária, anel mo-

nolítico, ânodo, areia bayer, borra, borracha, carbonato de cálcio, cartucho 
de impressora, cátodo, composto de filtro, construção civil, efluente indus-

trial, eletrônico, embalagens de aerossóis, escória, fios de cobre, limpeza 
mecânica, lixo comum, lixo e sucata eletrônica, lodo ETA, lodo ETB, madeira, 
manta refratária e gordura (caixa do restaurante), material de limpeza, óleo 
de cozinha usado, orgânico, óxido recuperado, papel, papelão, pilhas e ba-

terias, plástico, pneu, polipropileno, ráfia, refratário dos fornos de redução, 
rejeitos lançados na barragem, resíduos alimentares, sucata de barra, sucata 
de ferro, sucata de metal, vidro, lama vermelha. Os dados foram obtidos por 
meio de relatórios internos, Sistema SAP, MTRs eletrônicos e CDF na empre-

sa destinadora.

Não Não Não aplicável

306-4; SASB EM-
-MM-150a.8

Resíduos não destinados para 
disposição final

Os dados foram obtidos por meio de relatórios internos, Sistema SAP, MTRs 
eletrônicos e CDF na empresa destinadora. Não Não Não aplicável

306-5 Resíduos destinados para 
disposição final

Os dados foram obtidos por meio de relatórios internos, Sistema SAP, MTRs 
eletrônicos e CDF na empresa destinadora. Não Não Não aplicável

CBA-7 Vazamentos significativos 

As ocorrências são classificadas na gravidade de I a VI. São considerados 
vazamentos significativos os de gravidade a partir de IV, pois essas ocorrên-
cias podem causar relativo prejuízo ao meio ambiente, influenciar em áreas 
externas à unidade ou demandar a utilização de técnicas de remediação. Em 

2021, os vazamentos ocorridos foram classificados como de I a II.

Não Não Não aplicável

307-1
Não conformidade com leis e 

regulamentos ambientais

A Companhia relata todas as multas e sanções não monetárias das quais 
realiza a gestão. 

São consideradas todas as legislações aplicáveis ao negócio da Companhia.
Não Não Não aplicável

401-1; SASB EM-
-MM-000.B

Novas contratações e rotativi-
dade de empregados

Foram considerados(as) todos(as) os(as) empregados(as) próprios, excluindo 
estagiários e aprendizes. Taxa de contratação = contratações/número total 
de empregados ao final do período; Taxa de rotatividade = desligamentos/

número total de empregados ao final do período.

Sim Não Não aplicável

403-1
Sistema de gestão de saúde e 

segurança do trabalho

Foram considerados(as) todos(as) os(as) empregados(as) próprios, estagiá-
rios, aprendizes e trabalhadores terceirizados que exercem atividades dentro 

dos limites da Companhia.
Não Não Não aplicável
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403-2

Identificação de periculosi-
dade, avaliação de riscos e 

investigação de 
incidentes

Foram considerados(as) todos(as) os(as) empregados(as) próprios, estagiá-
rios, aprendizes e trabalhadores terceirizados que exercem atividades dentro 

dos limites da Companhia.
Não Não Não aplicável

403-3 Serviços de saúde do trabalho
Foram considerados todos(as) os(as) empregados(as) próprios, estagiários 
e aprendizes. Além disso, os programas de qualidade de vida também são 

estendidos aos dependentes dos(as) empregados(as).
Não Não Não aplicável

403-4

Participação dos trabalhado-
res, consulta e comunicação 

aos trabalhadores referentes a 
saúde e segurança do trabalho

Foram considerados todos(as) os(as) empregados(as) próprios, estagiários, 
aprendizes e trabalhadores terceirizados que exercem atividades dentro dos 

limites da Companhia.
Não Não Não aplicável

403-5
Capacitação de trabalhado-
res em saúde e segurança do 

trabalho

Foram considerados todos(as) os(as) empregados(as) próprios, estagiários, 
aprendizes e trabalhadores terceirizados que exercem atividades dentro dos 

limites da Companhia.
Não Não Não aplicável

403-6
Promoção da saúde do traba-

lhador
A CBA conta com um programa de qualidade de vida com acesso para em-

pregados, empregadas e seus dependentes.
Não Não Não aplicável

403-7

Prevenção e mitigação de 
impactos de saúde e seguran-

ça do trabalho diretamente 
vinculados com relações de 

negócios

São considerados impactos significaticos alterações que podem causar 
algum dano humano em termos de lesão ou doença ou uma combinação 

dessas.
Não Não Não aplicável

403-8
Trabalhadores cobertos por 

um sistema de gestão de saú-
de e segurança do trabalho

Nenhuma unidade foi desconsiderada. Foram incluídos todos os emprega-
dos e empregadas da CBA. Os dados foram obtidos por meio de relatórios e 

sistemas internos.
Não Não Não aplicável

403-9; SASB EM-
-MM-320a.1

Acidentes de trabalho

Para acidentes de trabalho com consequência grave foram considerados 
aqueles classificados como Nível IV ou acima. Para a Estratégia ESG 2030, 

são consideradas as apenas as categorias V e VI (Acidente fatal ou com lesão 
que gere incapacidade permanente). Para acidentes de trabalho de comu-
nicação obrigatória foram considerados aqueles classificados como Níveis 
II a V. Para as horas trabalhadas de empregados próprios foram utilizados 

sistemas internos de RH e para os terceiros móveis e fixos foram utilizados 
os relatórios de controle de cada unidade. Carga horária considerada para 

empregados(as), exceto estagiários(as): 220h/mês mais horas extras. 
Os treinamentos considerados são: protocolos de riscos críticos, informa-
ções gerais de segurança, perigos e riscos da fábrica. Treinamentos para 

atividades emergenciais e treinamentos aos recém-empregados nos Proce-
dimentos Operacionais não estão incluídos neste cálculo. Há ainda treina-
mentos específicos para algumas ferramentas de segurança que não são 

para todos empregados e também não estão incluídos no cálculo. 

Não Não Não aplicável
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403-10 Doenças profissionais

Nenhuma unidade foi desconsiderada. Foram considerados os(as) emprega-
dos(as) próprios e terceiros. A consolidação do indicador segue as diretrizes 

da NR 7 - Programa de Saúde Ocupacional e procedimentos e políticas 
internas. A definição utilizada para doença profissional de comunicação 

obrigatória é aquela que requer comunicação obrigatória do acidente de tra-
balho que resulte em uma das seguintes possibilidades: morte, afastamento 
do trabalho, perda ou redução da capacidade para o trabalho ou transferên-

cia para outra função, tratamento médico além dos primeiros socorros ou 
perda da consciência.

Não Não Não aplicável

405-1
Diversidade em órgãos de 
governança e empregados

As categorias funcionais são estratificadas de acordo com os grupos sala-
riais. Para a liderança, são considerados os grupos salariais GS-34 ou acima.

Não Não Não aplicável

405-2

Proporção entre o salário-ba-
se e a remuneração recebidos 

pelas mulheres e aqueles 
recebidos pelos homens

As categorias funcionais são estratificadas de acordo com os grupos sala-
riais. Para a liderança, são considerados os grupos salariais GS-34 ou acima.

Não Não Não aplicável

412-1

Operações submetidas a ava-
liações de direitos humanos 
ou de impacto nos direitos 

humanos

Todas as unidades foram consideradas no escopo do indicador. A CBA con-
sidera como “avaliações de direitos humanos” e “avaliações de impacto nos 
direitos humanos” Due Diligence, metodologia de avaliação que se baseia na 
avaliação de instrumentos ou legislações associadas aos direitos humanos 

fundamentais, dentro dos escopos de direito social, econômico, trabalhista, 
político e civil. Sendo assim, a aplicabilidade de toda a base legal internacio-

nal ou nacional relativa ao negócio é avaliada durante a Due Diligence.  
Calculado percentual baseado na razão entre o número de operações e o 

número de operações que passaram pelo processo.

Não Não Não aplicável

412-2
Capacitação de empregados 

em políticas ou procedimentos 
de direitos humanos

Todas as unidades estão sendo consideradas. Foram considerados todos(as) 
os(as) empregados(as), estagiários e aprendizes. Os dados foram obtidos por 
meio de relatórios de certificados de conclusão dos treinamentos e sistema 
interno de registros de treinamento. A CBA adota a definição estabelecida 

pelos Princípios Orientadores das Nações Unidas sobre Empresas e Direitos 
Humanos e os Princípios do Pacto Global, do qual é signatária.

Não Não Não aplicável

412-3

Acordos e contratos de 
investimentos significativos 
que incluem cláusulas sobre 

direitos humanos ou que 
foram submetidos a avaliação 

de direitos humanos

São considerados significativos os contratos com duração superior a seis 
meses e/ou valor superior a R$ 1 milhão.  As informações foram obtidas no 

relatório da área Jurídico Negócios Contratos (BI).
Não Não Não aplicável
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413-1

Operações com engajamen-
to, avaliações de impacto e 

programas de 
desenvolvimento voltados à 

comunidade local

É utilizada uma metodologia interna para definir as operações priorizadas, e 
um dos critérios é o impacto das operações nos municípios onde estão inse-
ridas. São consideradas “operações” todas as unidades que estão operação 
e/ou em processo de licenciamento. Ações consideradas como engajamento 

são os programas de desenvolvimento implementados e/ou em curso. 
A organização mensura as ações para determinar os impactos sociais através 
do SLA (taxa de execução de serviço), além de indicadores próprios por pro-

jeto/programa (IDEB, renda gerada, entre outros).

Não Não Não aplicável

413-2

Operações com impactos 
negativos significativos – reais 
e potenciais – nas comunida-

des locais

Foram consideradas operações com impactos negativos potenciais as que  
possuem barragens. O conceito adotado pela organização para “comunida-

des locais” é referente às comunidades onde a CBA opera.
Sim Não Não aplicável

GRI G4 MM7

Até que ponto mecanismos 
para encaminhamento de 

demandas e queixas foram 
usados para resolver confli-
tos relativos ao uso da terra, 

direitos de comunidades locais 
e povos indígenas e os resul-

tados

Todas as Unidades de Mineração estão sendo consideradas no escopo indi-
cador (Miraí, Itamarati de Minas, Poços de Caldas e Barro Alto).

Sim Não Não aplicável

419-1
Não conformidade com leis e 
regulamentos na área socioe-

conômica

Nenhuma unidade foi desconsiderada, e os dados foram obtidos pelo siste-
ma Espaider. A Companhia relata todas as multas e sanções não monetárias 
das quais realiza a gestão. São consideradas todas as legislações aplicáveis 

ao negócio da Companhia. Na área socioeconômica são consideradas as 
categorias Trabalhista e Tributária. Para os totais da categoria Trabalhista, 
são considerados as sanções/condenações com desembolso no período do 

relato. Para os totais da categoria Tributária, são considerados os processos 
recebidos no período do relato.

Não Não Não aplicável

CBA-3
Participantes nos simulados 

de emergência

São consideradas as operações que possuem barragens. Os dados fo-
ram obtidos dos relatórios organizados pelos coordenadores do Plano de 

Atendimento Emergencial (PAE) de cada unidade, que, por sua vez, coletam 
informações diretamente no dia dos simulados, com a contabilização dos 

participantes.

Sim Não Não aplicável

CBA-4
Volume de água retirado da 

barragem

São consideradas as operações que possuem barragens. As informações são 
baseadas nas curvas cota x volume e registradas em relatórios específicos 
de cada unidade da CBA. O nível de água dos reservatórios é monitorado 

diariamente, e anualmente são realizados levantamentos topobatimétricos, 
que permitem a obtenção de informações atualizadas sobre o volume de 

água e rejeito.

Sim Não Não aplicável
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CBA-1
Investimentos em tecnologia e 

inovação

O escopo inclui apenas o negócio Transformados, ou seja, as Unidades Alu-
mínio e Itapissuma.  Para o cálculo do investimento foram considerados os 

gastos da área de Desenvolvimento de Mercado e Inovação (centro de custo). 
Para o cálculo do percentual foi considerada a representatividade do fatu-
ramento com novos produtos em relação ao faturamento total do Negócio 

Transformados.

Sim Não Não aplicável

CBA-5
Ganhos da GC Financeiros e de 

Sustentabilidade

A CBA utiliza a ferramenta Wave para fazer a gestão de todos os projetos da 
área de Gestão da Competitividade. Por meio dessa ferramenta, é possível 
acompanhar as quantidades de projetos e ganhos de cada um. Para os ga-
nhos de sustentabilidade, existe uma planilha de apoio para os cálculos que 

também são inputados no Wave.

Não Não Não aplicável

CBA-9 Áreas contaminadas

Os dados reportados seguem a definição estabelecida em Padrão Geren-
cial interno da CBA, que tem como objetivo estabelecer   diretrizes   para   
a   gestão   das   áreas   contaminadas   ou   suspeitas   de contaminação, 

incluindo as etapas de identificação, investigação, monitoramento, avaliação 
dos riscos,  remediação;  e  fornecer  diretrizes  para  as  contratações  dos  
estudos  e  laudos pertinentes. A CBA define área contaminada como área  
onde  há comprovação  de poluição  causada  por  quaisquer  substâncias 
(produtos químicos ou resíduos), que impactam negativamente os bens a 

proteger.

Sim Não Não aplicável

CBA-10 Investimentos sociais

Para compilação dos dados, foram considerados todos os projetos e diag-
nósticos realizados em 2021, de oito unidades operacionais: Alumínio, Miraí, 
Niquelândia, Barro Alto, Itapissuma, Rondon, Araçariguama e Poços de Cal-
das. Os investimentos incluem recursos próprios da CBA, aporte e captação 
via Instituto Votorantim, fundo VSA para a Covid e contrapartida CBA para 

a Covid.

Sim Não Não aplicável
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