CONTEUDO GRI,
SASB E INDICADO-
RES INTERNOS

102-8; SASB EM-

-MM-000.B

102-9

102-10

102-11

102-22

102-23
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Informacoes sobre emprega-

NOS LIMITES

DETALHAMENTO DO CRITERIO E

Os dados de empregados(as) consideram o retrato ao final de dezembro de
2021. Para os dados relacionados aos terceiros fixos e moveis, é considera-
do o total referente ao periodo de 01/12/2021 a 31/12/2021. Os dados
de empregados(as) foram obtidos pelo SAP, com excecdo da Metalex, que
nao esta contemplada no sistema. Aprendizes e estagiarios ndo estdao sendo
considerados no indicador. Os dados de terceiros foram obtidos pelos siste-
mas de cada unidade. Para o critério de relevancia das atividades realizadas
por trabalhadores terceiros, é realizado o corte de 20%, considerando a
soma de empregados(as) proprios e terceiros fixos.

dos e outros trabalhadores

As principais categorias de fornecedores sao: Servicos, Capex, Insumos,
Manutencéo, reparos e operacao (MRO) e Logistica. Também ha fornecedores
de facilities, como limpeza e conservacao, refeicao e transporte, e parcerias
estratégicas com fornecedores logisticos, incluindo os modais ferroviarios e
maritimo. Os principais insumos e materiais que entram nas linhas de pro-
ducao sao: gas natural, piche, coque, soda e ligas.

Cadeia de fornecedores

A Companhia entende mudancas significativas como alteracao no capital
social, fusdes, aquisicoes, abertura de novos negécios, implementacoes de
novas instalacdes e/ou unidades fabris e mudancas no controle operacional

das unidades.

Mudancas significativas na
organizacao e em sua cadeia
de fornecedores

A Companhia entende como principio ou abordagem da precaucao a gestao
estratégica de riscos da Companhia, que é conversadora e pautada da Politi-
ca de Gestao de Riscos. Na CBA, a Gestao de Riscos é um processo conti-
nuo, que consiste em atividades para identificar, avaliar, tratar, monitorar,
comunicar e registrar potenciais eventos ou situacdes que possam afetar o
alcance de seus objetivos.

Principio ou abordagem da
precaucao

Os mandatos sao de dois anos.

Composicao do mais alto 6r-
Nao ha membros suplentes.

gao de governanca e dos seus
comités
O mandato do presidente se iniciou em 24 de fevereiro de 2021 e se esten-

Presidente do mais alto 6rgao
dera até 28 de fevereiro de 2023.

de governanca

Q cba

ALTERACOES
NOS LIMITES
E CRITERIOS
DESDE O
OULTIMO RE-
PORTE

JUSTIFICATIVA PARA AS ALTERA(_;@ES
NOS LIMITES E CRITERIOS DESDE O ULTI-
MO REPORTE

EXCECOES

PERIODO DE
REPORTE

Sim Nao Nao aplicavel

Nao aplicavel

Adicionada a unidade Rondon, esta em
fase de projeto. As hidrelétricas que
eram geridas pela Votorantim Energia
passam a ser geridas a partir de 2022
pela CBA, que criou uma unidade de
negécio especifica para os ativos de
Energia. No ano de 2021, a Compa-
Sim Sim nhia firmou contrato para aquisicao de

80% do capital social da Alux do Brasil
e participacao nos ativos de energia
edblica Ventos de Santo Anselmo e
Ventos de Santo Isidoro. Além disso, a
companhia passou pela abertura de ca-
pital e mudou seu status de Sociedade
Andnima fechada para de
Capital Aberto.

Nao Nao Nao aplicavel
Nao Nao Nao aplicavel
Nao Nao Nao aplicavel




Q cba
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ALTERACOES
NOS LIMITES
E CRITERIOS
DESDE O
OULTIMO RE-
PORTE

EXCECOES

NOS LIMITES JUSTIFICATIVA PARA AS ALTERACOES

NOS LIMITES E CRITERIOS DESDE O ULTI-
MO REPORTE

CONTEUDO GRI,
SASB E INDICADO-
RES INTERNOS

DETALHAMENTO DO CRITERIO

E PERIODO DE
REPORTE

102-36

102-41; SASB EM-
-MM-310a.1; SASB
EM-MM-210b.2

102-49

103-1

202-1

203-1

203-2

204-1

205-2

Processo para determinacao
da remuneracao

Acordos de negociacao co-
letiva

Alteracoes no relato

Explicacdao do tépico material
e seu limite

Proporcao entre o salario mais
baixo e o salario minimo local,
com discriminacdo por género

Investimentos em infraestru-
tura e apoio a servicos

Impactos econémicos indire-
tos significativos

Proporcao de gastos com
fornecedores locais

Comunicacao e capacitacao
em politicas e procedimentos
de combate a corrupgao

Para mais informagdes, acesse a Politica de Remuneracao CBA

Ndmero de trabalhadores considera os empregados(as) proprios, exluindo
estagiarios e aprendizes. Empregados ndo cobertos por acordos de negocia-
cao coletiva sao aqueles que pertencem a grupos salariais GS-34 ou acima.

A Companhia entende como alteracoes significativas aquelas referentes
a materialidade e limite dos temas materiais como inclusao e exclusao de
temas e seus impactos.

A descricao sobre a extensao dos impactos e o envolvimento da organizacao
estdo descritos no Relatério Anual 2020, no item Sobre o Relatério (paginas
3 a 5) e no Anexo GRI (paginas 124)

N3o sdo considerados estagiarios, aprendizes e terceiros.
O salario mais baixo é referente a categoria profissional denominada Ope-
racional. O salario minimo foi considerado a nivel federal com data corte em
31/12/21.

Impactos positivos estao relacionados a melhoria das condicées socioecond-
micas geradas pela atuacdo da CBA (geracao de emprego e renda, melhoria
de condicdes sociais, como salde, educacdo, renda, etc). Ja os negativos
estao relacionados a algum dano ocasionado pelas atividades da Compa-
nhia. A Empresa entende como significativos os investimentos que tenham
potencial para alavancar os indicadores socioecondmicos nas comunidades
onde atua (ex.: IDEB).

A Companhia entende como impactos econdmicos indiretos significativos os
relacionados a geracao de impactos positivos na sociedade, como a geracao
de renda da populacao.

A CBA nao monitora os gastos realizados com fornecedores locais.

Os nameros e os percentuais reportados no indicador referem-se apenas
ao periodo de reporte. Como comunicacao das politicas e procedimentos
de combate a corrupcao a Companhia considera as atividades do plano de
comunicacao aprovado pelo Conselho para o periodo. Todos os empre-
gados(as) estao contemplados no plano de comunicacdo. Os parceiros de
negocio como clientes e fornecedores nao sao comunicados. Como capaci-
tacdo em combate a corrupcao a Companhia, sdo considerados os treina-
mentos de Anticorrupcao e do Codigo de Conduta. O treinamento do Codigo
de Conduta é destinado a todos os Conselheiros, empregados(as) proprios,
estagiarios e aprendizes. O treinamento Anticorrupcao é destinado a todos
os Conselheiros, diretores e gerentes gerais e para as areas que interagem
com agentes piblicos e/ou representam a organizacao frente a
administracao publica.

Nao Nao
Sim Nao
Nao Nao
Nao Nao
Sim Nao
Nao Nao
Nao Nao
Nao Nao
Nao Nao

Nao aplicavel

Nao aplicavel

Nao aplicavel

Nao aplicavel

Nao aplicavel

Nao aplicavel

Nao aplicavel

Nao aplicavel

Nao aplicavel



https://api.mziq.com/mzfilemanager/v2/d/73a23c6c-b1fd-4abb-beba-056de474f2ec/76227a1a-b800-d1bf-034f-245a41c8e07b?origin=1
https://appsiterelatorioanual2020prd.azurewebsites.net/wp-content/uploads/2021/04/RA_CBA_2020_FINAL_13Abril2021.pdf

CONTEUDO GRI,
SASB E INDICADO-

RES INTERNOS

Casos confirmados de corrup-

ECSR cio e medidas tomadas

Producdo em paises que tém
as 20 classificacdes mais bai-
xas no Indice de Percepcdo de
Corrupcao da Transparéncia
Internacional

EM-MM-510a.2

Matérias-primas ou materiais

301-2 reciclados utilizados

Matérias-primas ou materiais

CBA-8 reciclados utilizados

302-1; SASB EM-  Consumo de energia dentro da
-MM-130a.1 organizacao

303-3; SASB EM-

-MM-140a.1 Captacdo de agua

303-4 Descarte de agua

Base de preparacao - Itens de Divulgacao e Critérios

DETALHAMENTO DO CRITERIO

Casos confirmados sao aqueles que tiveram a sua analise concluida no peri-
odo e foram considerados como “procedentes” na classificacao da Empresa.
A andlise da procedéncia dos casos envolve diversas areas da CBA. Para a
Companhia, o conceito de corrupcao esta relacionado as relacdes/interacdes
entre os todos os empregados(as) e agentes publicos.

De acordo com o documento disponivel em: https://transparenciainterna-
cional.org.br/ipc/, o Brasil ndo esta entre as 20 posicdes mais baixas.

Os principais produtos considerados no indicador foram tarugo, lingote,
chapas e folhas. O total de matéria-prima ou materiais reciclados utiliza-
dos considera o total, em toneladas, de sucata externa consumida, alumi-
nio liquido, anteliga e lingote. Para a Unidade da Metalex, é considerado o

consumo de lingote comprado e o de terceiros. Sao consideradas apenas as
Unidades do Negécio Aluminio.

Este indicador se difere do GRI 301-2, pois considera o consumo de sucata
interna para o calculo do percentual de reciclagem. Sao consideradas apenas
as Unidades do Negécio Aluminio.

Nenhuma Unidade foi desconsiderada. Em fontes renovaveis sdao considera-
dos etanol hidratado, etanol anidro (% na gasolina), biodiesel (% no diesel) e
caldeira a biomassa. Em fontes ndo renovaveis sao considerados gas natural,
6leo combustivel BTE, gasolina, diesel e GLP. Em 2021, o coque de petréleo
deixou de ser considerado no escopo do indicador. Os dados de venda de
energia sao confidenciais. Nao houve consumo de aquecimento, resfriamen-
to ou vapor.

Os dados foram obtidos por meio de relatérios de leitura de hidrometros, de
consumo dos pocos, dos terceirizados e de sistemas internos. Foram consi-
deradas areas de estresse hidrico as que possuem restricao de outorga pelos
Orgaos Ambientais.

A Unidade de Mineracao de Pocos de Caldas nao possui medidor de vazao
para descarte. O calculo do descarte para a concessionaria considera 80%
da captacao para o consumo humano, pois 20% sao considerados perdi-
dos no processo. As substancias prioritarias que suscitam preocupacdo sao
definidas de acordo com os requisitos legais aplicaveis as Unidades. Foram
consideradas areas de estresse hidrico as que possuem restricao de outorga
pelos Orgaos Ambientais.

EXCECOES
NOS LIMITES
E PERIODO DE
REPORTE

Sim

Sim

ALTERACOES
NOS LIMITES
E CRITERIOS
DESDE O
OLTIMO RE-
PORTE

Q cba

JUSTIFICATIVA PARA AS ALTERA(_;C:)ES
NOS LIMITES E CRITERIOS DESDE O ULTI-
MO REPORTE

Nao aplicavel

Nao aplicavel

Nao aplicavel

Nao aplicavel

Nao aplicavel

Nao aplicavel

Nao aplicavel



https://transparenciainternacional.org.br/ipc//
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SASB E INDICADO-
RES INTERNOS

304-2; SASB EM-
-MM-160a.1

EM-MM-160a. 2

304-3

GRI G4 MM1

CBA-6

305-1; SASB
EM-MM-110a.1;
EM-MM-110a.2

Base de preparacao - Itens de Divulgacao e Critérios

Impactos significativos de
atividades, produtos e servi-
cos na
biodiversidade

Locais de mina com drenagem
de rocha acida

Habitats protegidos ou res-
taurados

Quantidade de terras (pro-
prias ou arrendadas, usadas
para atividades produtivas
ou extrativistas) alteradas ou
reabilitadas

Pagamento de taxas minera-
rias para o governo

Emissées diretas (Escopo
1) de gases de efeito estufa
(GEE)

DETALHAMENTO DO CRITERIO

A Companhia considera impactos diretos e indiretos significativos na biodi-
versidade aqueles relacionados as atividades das operacdes de mineracao.

Indicador nao aplicavel a CBA. A drenagem acida esta mais associada a
minerais sulfetados, o que nao é o caso da bauxita, mineral rico em 6xido de
aluminio.

Os biomas da Amazbnia, da Caatinga, do Pantanal, do Pampa e outros nao
sdo aplicaveis as operacdes da CBA. Os dados sao obtidos através do Siste-
ma de Geoprocessamento e Tratamento de Dados (CSI), Cadastro Ambiental
Rural (CAR), relatério de diagnéstico de fauna e flora, Protocolo de Intencdes
do Governo e mapas e levantamentos topograficos. A Companhia conside-

ra “especialistas externos independentes” o CAR e estudos realizados com
especialistas. O Legado das Aguas e Legado Verdes do Cerrado sio conside-

rados neste indicador.

Area total minerada e ainda n3o reabilitada pela Companhia no inicio do
periodo sdo as areas dos corpos exauridos até o final do periodo anterior e
acessos que nao serado utilizados. Novas areas mineradas pela Companhia
no periodo sdo as areas dos corpos de minérios exauridos e seus acessos,
caso n3o sejam mais utilizados. Areas cujo processo de restauracio foi
concluido no periodo sao as areas dos corpos de minérios exauridos e seus
acessos, caso nao sejam mais utilizados, que foram reabilitadas. Area total
minerada e ainda nao reabilitada pela Companhia no final do periodo sao
as areas exauridas e acessos que nao serao utilizados e que serdo reabilita-
dos no préximo periodo. Em Itamarati de Minas, as areas cujo processo de
restauracdo foi concluido no periodo sao referentes as areas de reabilitacao
ambiental dos Termos Aditivos dos contratos de servidao mineraria.

Os dados foram obtidos por meio de levantamentos topograficos e mapas
gerados com as informacdes obtidas em campo.

0 indicador se refere ao total (em RS milhdes) de tributos minerarios pagos
pela Companhia a Agéncia Nacional de Mineracao. Todas as Unidades de
Mineracao sao consideradas no indicador.

Todos os gases estdo incluidos no célculo (CO2, CH4, N20, HFCs, PFCs, SF6,
NF3). Os dados s3o obtidos por meio de sistemas internos e uso da meto-
dologia e ferramenta GHG Protocol. A abordagem de consolidacao escolhida
pela Companhia é a de Controle Operacional. As unidades Filial Sorocaba,
Escritério Sao Paulo, CD Duque de Caxias ndo fazem parte do escopo do
indicador.

EXCECOES
NOS LIMITES
E PERIODO DE
REPORTE

Sim

ALTERACOES
NOS LIMITES
E CRITERIOS
DESDE O
OLTIMO RE-
PORTE

Q cba

JUSTIFICATIVA PARA AS ALTERA(_;C:)ES
NOS LIMITES E CRITERIOS DESDE O ULTI-
MO REPORTE

Nao aplicavel

Nao aplicavel

Nao aplicavel

Nao aplicavel

Nao aplicavel

Nao aplicavel
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ALTERACOES
NOS LIMITES
E CRITERIOS
DESDE O
OULTIMO RE-

EXCECOES
NOS LIMITES
E PERIODO DE
REPORTE

CONTEUDO GRI,

JUSTIFICATIVA PARA AS ALTERACOES
SASB E INDICADO-

NOS LIMITES E CRITERIOS DESDE O ULTI-
MO REPORTE

DETALHAMENTO DO CRITERIO

RES INTERNOS

PORTE

305-2

305-3

305-7; SASB EM-
-MM-120a.1

306-1

306-2; SASB EM-
-MM150a.10; SASB
EM-MM-150a.9

Emissbes indiretas (Escopo
2) de gases de efeito estufa
(GEE)
provenientes da aquisicao de
energia

Outras emissdes indiretas
(Escopo 3) de gases de efeito
estufa (GEE)

Emissoes de NOX, SOX e
outras emissoes atmosféricas
significativas

Geracao de residuos e impac-
tos significativos relacionados
a residuos

Gestdo de impactos significa-
tivos relacionados a residuos

Todos os gases estdo incluidos no calculo (CO2, CH4, N20, HFCs, PFCs, SF6,
NF3). Os dados s3o obtidos por meio de sistemas internos e uso da meto-
dologia e ferramenta GHG Protocol. A abordagem de consolidacao escolhida
pela Companhia é a de Controle Operacional. As unidades Filial Sorocaba,
Escritério Sao Paulo, CD Duque de Caxias ndao fazem parte do escopo do
indicador.

Todos os gases estdo incluidos no calculo (CO2, CH4, N20, HFCs, PFCs, SF6,
NF3). Os dados s3o obtidos por meio de sistemas internos e uso da meto-
dologia e ferramenta GHG Protocol. A abordagem de consolidacao escolhida
pela Companhia é a de Controle Operacional. As unidades Filial Sorocaba,
Escritério Sao Paulo, CD Duque de Caxias ndo fazem parte do escopo do in-
dicador. Como alteracoes significativas sao consideradas mudancas nas tec-
nologias/operacdes dos sistemas de tratamento de gases; nos processos e
no volume de producao, mudancas de combustivel, alteracées nos insumos.

Sao consideradas apenas as unidades industriais do Negécio Aluminio: Fa-
brica de Aluminio, Itapissuma e Metalex. Os dados foram obtidos pelos mo-
nitoramentos de fontes fixas das unidades. ltapissuma e Metalex realizam tal
analise a cada 2 anos conforme planos acordados com os 6rgaos ambientais,
sendo a Gltima analise de 2020. Emissdes atmosféricas consideradas signifi-
cativas sao as dos compostos reportados: NOX, SOX, Compostos organicos

volateis (COV), Material particulado (MP) e Fluoreto.

Fatores que podem causar alteracdes signficativas nas emissdes atmosféri-
cas sao mudancas nas tecnologias/operacdes dos sistemas de tratamento de

gases; nos processos e no volume de producao.

Como impactos significativos reais e potenciais a Companhia considera, por
exemplo, segregacao incorreta, que pode alterar a caracteristica dos residu-
os e impactar na destinacao. O destinador, por sua vez, pode nao cumprir a
legislacao, paralisando a destinacao dos residuos.
Ha, também, o impacto no transporte dos residuos, podendo ter uma infra-
cao devido a falha de cumprimento legal por parte da transportadora e da
expedicdo. Ja uma crise econdmica pode impactar a venda de residuos.

Nas etapas de mineracao e na transformacao do aluminio, sdo gerados resi-
duos perigosos e ndo perigosos que precisam ser transportados, gerencia-
dos e destinados pela Companhia. Os impactos significativos dos residuos
gerados estao relacionados ao gerenciamento ndao adequado desses mate-
riais, que pode causar risco de contaminacao e gerar passivos que levem a
multas e danos a imagem e a reputacao.

Sim

Sim

Sim

Nao aplicavel

Nao aplicavel

Nao aplicavel

Nao aplicavel

Nao aplicavel




CONTEUDO GRI,
SASB E INDICADO-
RES INTERNOS

306-3; SASB EM-
-MM-150a.4; SASB
EM-MM-150a.7

306-4; SASB EM-
-MM-150a.8

306-5

CBA-7

307-1

401-1; SASB EM-
-MM-000.B

403-1
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Residuos gerados

Residuos nao destinados para
disposicao final

Residuos destinados para
disposicao final

Vazamentos significativos

Nao conformidade com leis e
regulamentos ambientais

Novas contratacdes e rotativi-
dade de empregados

Sistema de gestao de salde e
seguranca do trabalho

DETALHAMENTO DO CRITERIO

Nenhuma unidade foi desconsiderada.

Residuos perigosos gerados: agrotoxicos, agua oleosa, agua residuaria e
toalhas, ambulatorial, baterias de chumbo acido, baterias de litio, bombona
plastica vazia contaminada, cilindro de gases refrigerantes, embalagens de
1000, emulsao, escéria de aluminio, IBC contaminado, lampadas, latas de

spray vazias, lixo e sucata eletrénica, lodo do sistema de separacao de agua/
6leo, material contaminado com 6leo e graxa, 6leo ascarel, 6leo de laminar,
6leo lubrificante, 6leo sujo, panos, residuo de servicos de salde, residuos
contaminados com tinta, sélidos e liquidos contaminados, tambores de
metal, terra contaminada, terra diatomacea, terra fuller, pilhas e baterias.
Residuos nao perigosos gerados: agua alcalina, alumina secundaria, anel mo-
nolitico, anodo, areia bayer, borra, borracha, carbonato de calcio, cartucho
de impressora, catodo, composto de filtro, construcao civil, efluente indus-
trial, eletrénico, embalagens de aerossoéis, escéria, fios de cobre, limpeza
mecanica, lixo comum, lixo e sucata eletronica, lodo ETA, lodo ETB, madeira,
manta refratéria e gordura (caixa do restaurante), material de limpeza, 6leo
de cozinha usado, organico, 6xido recuperado, papel, papelao, pilhas e ba-
terias, plastico, pneu, polipropileno, rafia, refratario dos fornos de reducao,
rejeitos lancados na barragem, residuos alimentares, sucata de barra, sucata
de ferro, sucata de metal, vidro, lama vermelha. Os dados foram obtidos por
meio de relatérios internos, Sistema SAP, MTRs eletrénicos e CDF na empre-
sa destinadora.

Os dados foram obtidos por meio de relatérios internos, Sistema SAP, MTRs
eletronicos e CDF na empresa destinadora.

Os dados foram obtidos por meio de relatérios internos, Sistema SAP, MTRs
eletronicos e CDF na empresa destinadora.

As ocorréncias sao classificadas na gravidade de | a VI. Sdo considerados
vazamentos significativos os de gravidade a partir de IV, pois essas ocorrén-
cias podem causar relativo prejuizo ao meio ambiente, influenciar em areas
externas a unidade ou demandar a utilizacdo de técnicas de remediacdo. Em
2021, os vazamentos ocorridos foram classificados como de | a Il.

A Companhia relata todas as multas e sancdes nao monetarias das quais
realiza a gestao.
S3o consideradas todas as legislacdes aplicaveis ao negécio da Companhia.

Foram considerados(as) todos(as) os(as) empregados(as) préprios, excluindo
estagiarios e aprendizes. Taxa de contratacao = contratacdes/namero total
de empregados ao final do periodo; Taxa de rotatividade = desligamentos/

ndmero total de empregados ao final do periodo.

Foram considerados(as) todos(as) os(as) empregados(as) préprios, estagia-
rios, aprendizes e trabalhadores terceirizados que exercem atividades dentro
dos limites da Companhia.

EXCECOES
NOS LIMITES

E PERIODO DE
REPORTE
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ALTERACOES
NOS LIMITES
E CRITERIOS
DESDE O
OLTIMO RE-
PORTE
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JUSTIFICATIVA PARA AS ALTERA(;(".:)ES
NOS LIMITES E CRITERIOS DESDE O ULTI-
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Nao aplicavel

Nao aplicavel

Nao aplicavel
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ALTERACOES
EXCECOES NOS LIMITES

NOS LIMITES E CRITERIOS JUSTIFICATIVA PARA AS ALTERACOES

NOS LIMITES E CRITERIOS DESDE O ULTI-
MO REPORTE

CONTEUDO GRY, 3
SASB E INDICADO- DETALHAMENTO DO CRITERIO
RES INTERNOS

E PERIODO DE DESDE O
REPORTE OLTIMO RE-
PORTE

Identificacao de periculosi-
dade, avaliacao de riscos e
investigacao de
incidentes

Foram considerados(as) todos(as) os(as) empregados(as) préprios, estagia-
rios, aprendizes e trabalhadores terceirizados que exercem atividades dentro Nao Nao Nao aplicavel
dos limites da Companhia.

403-2

Foram considerados todos(as) os(as) empregados(as) proprios, estagiarios
403-3 Servicos de salde do trabalho e aprendizes. Além disso, os programas de qualidade de vida também sao Nao Nao Nao aplicavel
estendidos aos dependentes dos(as) empregados(as).

Participacao dos trabalhado-

N Foram considerados todos(as) os(as) empregados(as) proprios, estagiarios,
res, consulta e comunicacao

403-4 aprendizes e trabalhadores terceirizados que exercem atividades dentro dos Nao Nao Nao aplicavel
aos trabalhadores referentes a S .
s limites da Companhia.
salde e seguranca do trabalho
Capacitacao de trabalhado- Foram considerados todos(as) os(as) empregados(as) proprios, estagiarios,
403-5 res em salde e seguranca do  aprendizes e trabalhadores terceirizados que exercem atividades dentro dos Nao Nao Nao aplicavel
trabalho limites da Companhia.
203-6 Promocao da satde do traba- A CBA conta com um programa de qualidade de vida com acesso para em- N3o N3o Nao aplicavel
Ihador pregados, empregadas e seus dependentes.
Prevencao e mitigacao de
impactos de salide e seguran- S3ao considerados impactos significaticos alteracdes que podem causar
403-7 ca do trabalho diretamente algum dano humano em termos de lesdao ou doenca ou uma combinacao Nao Nao Nao aplicavel
vinculados com relacoes de dessas.
negécios
Trabalhadores cobertos por Nenhuma unidade foi desconsiderada. Foram incluidos todos os emprega-
403-8 um sistema de gestdo de salG- dos e empregadas da CBA. Os dados foram obtidos por meio de relatérios e Nao Nao Nao aplicavel
de e seguranca do trabalho sistemas internos.

Para acidentes de trabalho com consequéncia grave foram considerados
aqueles classificados como Nivel IV ou acima. Para a Estratégia ESG 2030,
sdo consideradas as apenas as categorias V e VI (Acidente fatal ou com lesdo
que gere incapacidade permanente). Para acidentes de trabalho de comu-
nicacao obrigatéria foram considerados aqueles classificados como Niveis
Il a V. Para as horas trabalhadas de empregados préprios foram utilizados
sistemas internos de RH e para os terceiros méveis e fixos foram utilizados
Acidentes de trabalho os relatérios de controle de cada unidade. Carga horaria considerada para Nao Nao Nao aplicavel

empregados(as), exceto estagiarios(as): 220h/més mais horas extras.

Os treinamentos considerados sdo: protocolos de riscos criticos, informa-
coOes gerais de seguranca, perigos e riscos da fabrica. Treinamentos para
atividades emergenciais e treinamentos aos recém-empregados nos Proce-
dimentos Operacionais nao estao incluidos neste calculo. Ha ainda treina-
mentos especificos para algumas ferramentas de seguranca que nao sao
para todos empregados e também nao estdo incluidos no calculo.

403-9; SASB EM-
-MM-320a.1
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PORTE

Nenhuma unidade foi desconsiderada. Foram considerados os(as) emprega-
dos(as) préprios e terceiros. A consolidacado do indicador segue as diretrizes
da NR 7 - Programa de Satde Ocupacional e procedimentos e politicas
internas. A definicao utilizada para doenca profissional de comunicacao

403-10 Doencas profissionais obrigatéria é aquela que requer comunicacao obrigatéria do acidente de tra- Nao Nao Nao aplicavel
balho que resulte em uma das seguintes possibilidades: morte, afastamento
do trabalho, perda ou reducao da capacidade para o trabalho ou transferén-
cia para outra funcao, tratamento médico além dos primeiros socorros ou
perda da consciéncia.
Diversidade em 6rgdos de As categorias funcionais sao estratificadas de acordo com os grupos sala- = = = .
405-1 " . ~ ; L . Nao Nao N3ao aplicavel
governanca e empregados riais. Para a lideranca, sdo considerados os grupos salariais GS-34 ou acima.
Proporcao entre o salario-ba-
se e a remuneracao recebidos As categorias funcionais sao estratificadas de acordo com os grupos sala- = ~ = -
405-2 * . . ~ ) L. . Nao Nao N3o aplicavel
pelas mulheres e aqueles riais. Para a lideranca, sdo considerados os grupos salariais GS-34 ou acima.
recebidos pelos homens
Todas as unidades foram consideradas no escopo do indicador. A CBA con-
sidera como “avaliaces de direitos humanos” e “avaliacdes de impacto nos
N X direitos humanos” Due Diligence, metodologia de avaliacdo que se baseia na
Operacoes submetidas a ava- s - . < - T
N - avaliacdo de instrumentos ou legislacdes associadas aos direitos humanos
liacdes de direitos humanos s - T . Nt . = = = "
412-1 SN . fundamentais, dentro dos escopos de direito social, econémico, trabalhista, Nao Nao Nao aplicavel
ou de impacto nos direitos o . . I - .
humanos politico e civil. Sendo assim, a aplicabilidade de toda a base legal internacio-
nal ou nacional relativa ao negécio € avaliada durante a Due Diligence.
Calculado percentual baseado na razao entre o nimero de operacoes e o
namero de operacdes que passaram pelo processo.
Todas as unidades estdao sendo consideradas. Foram considerados todos(as)
. os(as) empregados(as), estagiarios e aprendizes. Os dados foram obtidos por
Capacitacao de empregados . P e = . -
s - meio de relatérios de certificados de conclusao dos treinamentos e sistema = ~ = . o
412-2 em politicas ou procedimentos . . . L . Nao Nao Nao aplicavel
L interno de registros de treinamento. A CBA adota a definicao estabelecida
de direitos humanos P . ~ . .
pelos Principios Orientadores das Nacoes Unidas sobre Empresas e Direitos
Humanos e os Principios do Pacto Global, do qual é signataria.
Acordos e contratos de
investimentos significativos = . s < . .
- - Sao considerados significativos os contratos com duracao superior a seis
que incluem clausulas sobre . S . _ . = = = .
412-3 meses e/ou valor superior a RS 1 milhdo. As informacées foram obtidas no Nao Nao Nao aplicavel

direitos humanos ou que
foram submetidos a avaliacao
de direitos humanos

relatério da area Juridico Negécios Contratos (BlI).
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JUSTIFICATIVA PARA AS ALTERACOES
NOS LIMITES E CRITERIOS DESDE O ULTI-
MO REPORTE
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DETALHAMENTO DO CRITERIO

SASB E INDICADO-
RES INTERNOS

Operacoes com engajamen-
to, avaliacdes de impacto e

E utilizada uma metodologia interna para definir as operacoes priorizadas, e
um dos critérios é o impacto das operacées nos municipios onde estdo inse-
ridas. Sao consideradas “operacoes” todas as unidades que estao operacao

e/ou em processo de licenciamento. Acoes consideradas como engajamento ~ ~ ~ .
413-1 programas de ~ . . Nao Nao Nao aplicavel
. - sdo os programas de desenvolvimento implementados e/ou em curso.
desenvolvimento voltados a o ~ - : . ~
. A organizacao mensura as acoes para determinar os impactos sociais através
comunidade local = B - A P
do SLA (taxa de execucao de servico), além de indicadores préprios por pro-
jeto/programa (IDEB, renda gerada, entre outros).
Operacdes com impactos . - . . .
) P . Foram consideradas operacdes com impactos negativos potenciais as que
negativos significativos - reais . N " . . - - o2
413-2 L . possuem barragens. O conceito adotado pela organizacao para “comunida- Sim Nao Nao aplicavel
e potenciais — nas comunida- o < ;
. des locais” é referente as comunidades onde a CBA opera.
des locais
Até que ponto mecanismos
para encaminhamento de
demandas e queixas foram
usados para resolver confli- Todas as Unidades de Mineracao estao sendo consideradas no escopo indi- . ~ ~ .
GRI G4 MM7 P e A P Sim Nao Nao aplicavel
tos relativos ao uso da terra, cador (Mirai, ltamarati de Minas, Pocos de Caldas e Barro Alto).
direitos de comunidades locais
e povos indigenas e os resul-
tados
Nenhuma unidade foi desconsiderada, e os dados foram obtidos pelo siste-
ma Espaider. A Companhia relata todas as multas e sancdes ndo monetarias
= . . das quais realiza a gestao. Sao consideradas todas as legislacoes aplicaveis
Nao conformidade com leis e P : - . PO = ;
< . ao negécio da Companhia. Na area socioecondmica sao consideradas as = ~ = L
419-1 regulamentos na area socioe- . - AP . - ; Nao Nao Nao aplicavel
condmica categorias Trabalhista e Tributaria. Para os totais da categoria Trabalhista,
sdo considerados as sancdes/condenacdes com desembolso no periodo do
relato. Para os totais da categoria Tributaria, sdo considerados os processos
recebidos no periodo do relato.
Sao consideradas as operacdes que possuem barragens. Os dados fo-
- . ram obtidos dos relatérios organizados pelos coordenadores do Plano de
Participantes nos simulados . . . . = = .
CBA-3 S Atendimento Emergencial (PAE) de cada unidade, que, por sua vez, coletam Sim Nao Nao aplicavel
de emergéncia . ~ . . . S
informacoes diretamente no dia dos simulados, com a contabilizacdo dos
participantes.
Sao consideradas as operacdes que possuem barragens. As informacdes sao
baseadas nas curvas cota x volume e registradas em relatérios especificos
Volume de agua retirado da de cada unidade da CBA. O nivel de agua dos reservatorios € monitorado . ~ ~ _p
CBA-4 L. = . P Sim Nao Nao aplicavel
barragem diariamente, e anualmente sao realizados levantamentos topobatimétricos,

que permitem a obtencao de informacdes atualizadas sobre o volume de
agua e rejeito.
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O escopo inclui apenas o negdcio Transformados, ou seja, as Unidades Alu-
Investimentos em tecnologia e
inovacao

REPORTE
CBA-1

minio e ltapissuma. Para o calculo do investimento foram considerados os
gastos da area de Desenvolvimento de Mercado e Inovacdo (centro de custo). . ~ .
, . . S e Sim Nao aplicavel
Para o calculo do percentual foi considerada a representatividade do fatu-
ramento com novos produtos em relacao ao faturamento total do Negécio
Transformados.
Ganhos da GC Financeiros e de
CBA-5

A CBA utiliza a ferramenta Wave para fazer a gestao de todos os projetos da
Sustentabilidade

area de Gestao da Competitividade. Por meio dessa ferramenta, é possivel
acompanhar as quantidades de projetos e ganhos de cada um. Para os ga- Nao
nhos de sustentabilidade, existe uma planilha de apoio para os calculos que

também sdo inputados no Wave.

Nao aplicavel

Os dados reportados seguem a definicao estabelecida em Padrao Geren-
CBA-9

cial interno da CBA, que tem como objetivo estabelecer diretrizes para
a gestdo das areas contaminadas ou suspeitas de contaminacao,
incluindo as etapas de identificacao, investigacao, monitoramento, avaliacao
Areas contaminadas dos riscos, remediacao; e fornecer diretrizes para as contratacdes dos Sim Nao aplicavel
estudos e laudos pertinentes. A CBA define area contaminada como area
onde ha comprovacao de poluicdo causada por quaisquer substancias
(produtos quimicos ou residuos), que impactam negativamente os bens a
proteger.
CBA-10

Para compilacao dos dados, foram considerados todos os projetos e diag-
Investimentos sociais

nésticos realizados em 2021, de oito unidades operacionais: Aluminio, Mirai,
Niquelandia, Barro Alto, Itapissuma, Rondon, Aracariguama e Pocos de Cal- . ~ ~ .
. . . PR s ~ Sim Nao N3ao aplicavel
das. Os investimentos incluem recursos proprios da CBA, aporte e captacao
via Instituto Votorantim, fundo VSA para a Covid e contrapartida CBA para
a Covid.




